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myRA 
 

Una Cuenta de Ahorros de Jubilación Sencilla, Segura, y Accesible 
 

El Departamento del Tesoro de los EE.UU. ofrecerá myRA ("Mi Cuenta de Jubilación"), una nueva cuenta de ahorro de 
jubilación para los individuos que buscan una forma sencilla, segura y accesible para empezar a ahorrar. Los 
ahorradores pueden abrir una cuenta con tan solo $25 y contribuir con $5 o más cada día de pago. myRA nunca bajará 
en valor, y no hay tarifas. myRA se ofrecerá inicialmente a través de empleadores y será respaldada por la plena fe y 
crédito de los Estados Unidos.  
 
¿PARA QUIEN ES myRA? 
myRAs son cuentas Roth IRA con límites de elegibilidad de ingresos anuales de $129,000 al año para individuos y 
$191,000 para parejas. myRAs son para ahorradores que no tienen acceso a un plan de ahorro para la jubilación 
patrocinado por su empleador o están buscando para complementar sus planes actuales. Están diseñadas para 
ahorradores que desean una inversión con una cantidad baja de apertura.  
 
¿COMO FUNCIONARA myRA?  
myRAs generarán intereses con la misma tasa variable como el Fondo de Inversión de Valores Gubernamentales (G 
Fund, por sus siglas en inglés) en el plan de ahorros creado por el gobierno federal, conocido como Thrift Savings Plan 
(TSP, por sus siglas en inglés). 
 
Los ahorradores pueden voluntariamente reinvertir myRAs a cuentas de jubilación del sector privado en cualquier 
momento. Una vez que una cuenta myRAs llegue a $15,000, o después de 30 años, el saldo se reinvertirá a una cuenta 
de jubilación del sector privado. (Tesoro compartirá procedimientos de la reinversión cuando se lance myRAs a finales de 
este año.)  
 

¿COMO PUEDO INSCRIBIRME PARA myRA? 
Los empleados de las empresas participantes empezarán inscribiéndose a myRA mediante el Internet. Entonces 
establecerán un depósito inicial en deducción automática de la nómina directa de sus empleadores con una contribución 
mínima de $25. Los empleados entonces van a elegir tener una parte de sus sueldos depositados – una cantidad tan 
baja como $5 – directamente en su myRAs automáticamente. 
 

Sencillo 
• Deducción automática de nómina 
• Portátil – no atado a un solo empleador 
• Las contribuciones se pueden retirar libres de impuestos en cualquier momento, las ganancias en general, se 

pueden retirar libres de impuestos después de los 59½ de edad 
 

Seguro 
• La cuenta, nunca se perderá valor 
• La misma tasa de interés variable como una cuenta de bajo riesgo para los empleados del gobierno federal 
• La información individual es privada y segura 
• Respaldada por el Departamento del Tesoro de los EE.UU.  

 

Accesible 
• Sólo $25 para abrir un myRAs y las contribuciones de tan sólo $5 cada día de pago 
• No existen tarifas 
• Ventajas fiscales de Roth IRA 

 
¿CUANDO ESTARAN DISPONIBLES myRAs?  
El Tesoro espera dar a conocer myRA a finales del 2014.  
 
¿COMO PARTICIPARAN LOS EMPLEADORES? 
myRA será gratis y fácil para que los empleadores la ofrezcan. Los empleadores pueden distribuir 
información de myRA, pero no van a administrar cuentas de empleados o contribuir a ellas. El día de 
pago, los empleadores enviarán un depósito directo al myRA de cada empleado participante. 
  
Para obtener información adicional, visite www.treasurydirect.gov/readysavegrow 
o llame al (800) 553-2663. 
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